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§ 100
Kokouksen laillisuus,​ päätösvaltaisuus ja työjärjestyksen hyväksyminen

Valmistelijat / lisätiedot:

Mervi Kelloniitty, hallintopäällikkö, mervi.kelloniitty@puumala.fi

Esityslista on lähetettävä kunnanhallituksen päätöksen mukaisesti vähintään neljä 
päivää ennen kokousta,​ mikäli erityiset syyt eivät ole esteenä. Esityslista on lähetetty 
sähköisesti 3.6.2026.
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§ 101
Pöytäkirjan tarkastus

Valmistelijat / lisätiedot:

Mervi Kelloniitty, hallintopäällikkö, mervi.kelloniitty@puumala.fi

Kunnanhallitus valitsee tälle kokoukselle kaksi pöytäkirjantarkastajaa.

Pöytäkirja tarkastetaan mahdollisuuksien mukaan heti kokouksen jälkeen ja se on 
nähtävänä Kuntalain 140 §:n mukaisesti kunnan verkkosivuilla.

Ehdotus
Esittelijä: Niina Kuuva,​ kunnanjohtaja

Tämän kokouksen pöytäkirjan tarkastajiksi valitaan Minna Korhonen ja Sami Partanen.
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§ 102
Lisämääräraha / CGI Populus HRD-​Modulien hankinta

PuuDno-2026-106

Valmistelijat / lisätiedot:

Mervi Kelloniitty, hallintopäällikkö, mervi.kelloniitty@puumala.fi

Puumalan kunnalla on käytössä CGI:n Populus -​palkanmaksujärjestelmä. 
Hallintopalvelut on pyytänyt CGI:ltä tarjouksen Populus Matkat + Mukana-​,​ Populus 
HRD-​ sekä HR Työpöytä -​toiminnallisuuksien hankinnasta. Tarjouksen kokonaishinta 
on 33 600 euroa (alv 0).

Nykytilanteessa henkilöstötietojen siirto eri tietojärjestelmien välillä tapahtuu osittain 
manuaalisesti,​ mikä lisää työmäärää sekä altistaa prosessit virheille ja tiedonsiirtoon 
liittyville riskeille. Lisätoiminnallisuuksien hankinnalla voidaan vähentää manuaalisen 
tiedonsiirron tarvetta,​ parantaa tiedonhallinnan laatua sekä pienentää 
henkilöstöhallinnon prosesseihin liittyviä riskejä.

Hankinnan tavoitteena on lisäksi sujuvoittaa henkilöstöhallinnon prosesseja,​ tehostaa 
toimintaa sekä vähentää eri tietojärjestelmien välisistä manuaalista tiedonsiirtoa.

Hankinta toteutetaan suorahankintana CGI:ltä,​ koska kyseessä on kunnan käytössä 
olevan CGI Populus HRD -​toiminnallisuuksien laajennus. Hankittavat toiminnallisuudet 
ovat osa nykyistä järjestelmäkokonaisuutta ja niiden yhteensovittaminen edellyttää 
yhteensopivuutta käytössä olevan järjestelmän kanssa. Toimittajan vaihtaminen tai 
erillisen järjestelmäkokonaisuuden hankkiminen aiheuttaisi merkittäviä teknisiä 
yhteensopivuusongelmia sekä lisäisi integraatioihin,​ käyttöön,​ ylläpitoon ja 
tiedonhallintaan liittyviä kustannuksia sekä riskejä. Näin ollen hankinnalle on 
perusteena tekniseen yhteensopivuuteen ja olemassa olevan järjestelmän 
laajentamiseen liittyvä suorahankintaperuste (JulkHankL 1397/2016 41§).

Vuoden 2026 talousarviossa ei ole varattu määrärahaa CGI Populus HRD -​
toiminnallisuuksien laajentamiseen.

Ehdotus
Esittelijä: Niina Kuuva,​ kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää tehdä valtuustolle seuraavan ehdotuksen:

Valtuusto päättää myöntää vuoden 2026 talousarvion investointiosaan 
hallintopalvelujen tehtäväalueelle 35 000 euron (alv 0) lisämäärärahan CGI:n Populus 
HRD -​lisätoiminnallisuuksien hankintaan.
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§ 103
Kunnanvaltuuston päätöksen poistaminen asiassa ”Asemakaavan hyväksyminen 
kiinteistöllä Hiekkaranta 623-​414-​3-​123”

PuuDno-2017-147

Valmistelijat / lisätiedot:

Niina Kuuva, kunnanjohtaja, niina.kuuva@puumala.fi

Puumalan kunnavaltuusto on kokouksessaan 26.1.2026 §3 hyväksynyt Puumalan 
kirkonkylän asemakaavan muutoksen ”Kanttorilanranta”.

Kaavapäätöksestä on tehty kunnallisvalitus Itä-​Suomen hallinto-​oikeuteen. Itä-​
Suomen hallinto-​oikeus on pyytänyt kunnalta lausuntoa valitusasiassa. Lausunnon 
tulee sisältää selostus asiasta,​ vastaus valittajan esittämiin vaatimuksiin ja niiden 
perusteluihin sekä lausuma esitetystä selvityksestä. Valittajan vaatimuksena on,​ että 
Puumalan kunnanvaltuuston 26.1.2026 § 3 tekemä päätös,​ joka on otsikoitu ”
Asemakaavan hyväksyminen kiinteistöllä Hiekkaranta 623-​414-​3-​123” kumotaan 
Alueidenkäyttölain vastaisena,​ kaavaprosessin menettelytapoihin liittyvien sekä 
asemakaavan sisältövaatimuksiin liittyvien puutteellisuuksien vuoksi.

Kuntalain § 96 koskee valtuuston päätösten laillisuuden valvontaa. Tämän lainkohdan 
mukaan,​ jos kunnanhallitus katsoo,​ että valtuuston päätös on syntynyt virheellisessä 
järjestyksessä taikka että valtuusto on ylittänyt toimivaltansa tai että päätös on 
muuten lainvastainen,​ kunnanhallituksen on jätettävä päätös täytäntöön panematta. 
Asia on viipymättä saatettava valtuuston uudelleen käsiteltäväksi.

Puumalan kunnanhallitus on 9.2.2026 § 16 todennut,​ että valtuuston 26.1.2026 
pidetyn kokouksen päätökset ovat syntyneet laillisessa järjestyksessä ja ovat 
täytäntöönpanokelpoisia. Näin ollen menettelytapavirhettä ei ole tunnistettu vielä 
tässä vaiheessa.

Itä-​Suomen hallinto-​oikeuden pyytäessä lausuntoa kunnalta on kunta valitusasiakirjan 
johdosta kuitenkin tunnistanut menettelytapavirheen kaavaprosessin käsittelyssä. 
Menettelytapavirhe koskee sitä,​ että kaavoittajaa ei ole merkitty pöytäkirjaan 
poistuneeksi päätöksenteon ajaksi. Kaavoittaja on siten ollut kaava-​asian käsittelyssä 
läsnä asian esittelyvaiheessa sekä päätöksentekovaiheessa. Menettelytapavirhe 
ilmenee kaavaluonnoksen nähtävillelaiton vaiheessa sekä kaavaehdotuksen 
nähtävillelaiton vaiheessa. Kunta näin ollen toteaa itse menettelytapavirheen 
olemassaolon. Prosessin jouduttamiseksi kunnalla on tahtotila poistaa virheellinen 
päätös ja aloittaa kaavaprosessi tämän jälkeen uudelleen. 

 

Hallintolain pykälä 50 käsittelee asiavirheen korjaamista. Tämän lainkohdan 
mukaisesti viranomainen voi poistaa virheellisen päätöksensä ja ratkaista asian 
uudelleen,​ jos:

1) päätös perustuu selvästi virheelliseen tai puutteelliseen selvitykseen;​

2) päätös perustuu ilmeisen väärään lain soveltamiseen;​

3) päätöstä tehtäessä on tapahtunut menettelyvirhe;​ tai
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4) asiaan on tullut sellaista uutta selvitystä,​ joka voi olennaisesti vaikuttaa päätökseen.

Edelleen laissa todetaan,​ että päätös voidaan korjata 1 momentin 1–3 kohdassa 
tarkoitetussa tilanteessa asianosaisen eduksi tai vahingoksi. Päätöksen korjaaminen 
asianosaisen vahingoksi edellyttää,​ että asianosainen suostuu päätöksen 
korjaamiseen. Asianosaisen suostumusta ei kuitenkaan tarvita,​ jos virhe on ilmeinen 
ja se on aiheutunut asianosaisen omasta menettelystä. Päätös voidaan korjata 1 
momentin 4 kohdassa tarkoitetussa tilanteessa ainoastaan asianosaisen eduksi.

Valtuuston päätöksen kumoaminen perustuisi hallintolain §50 kohtaan 3. 
Kunnanvaltuuston päätös annettaisiin tiedoksi Itä-​Suomen hallinto-​oikeudelle,​ minkä 
jälkeen hallinto-​oikeus arvioisi mahdollisen valitusprosessin raukeamisen. Tämän 
jälkeen kunnanhallitus tekisi päätöksen kaavaprosessin uudelleenkäynnistämisestä.  

Oheismateriaalina on kunnallisvalitus. 

Ehdotus
Esittelijä: Niina Kuuva,​ kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää esittää valtuustolle,​ että valtuusto poistaa Puumalan 
kunnanvaltuuston 26.1.2026 § 3 tekemän päätöksen asiassa ”Asemakaavan 
hyväksyminen kiinteistöllä Hiekkaranta 623-​414-​3-​123”.

Tiedoksi
Itä-​Suomen hallinto-​oikeus
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§ 104
Sataman kehittämisen ohjausryhmä

PuuDno-2026-111

Valmistelijat / lisätiedot:

Niina Kuuva, kunnanjohtaja, niina.kuuva@puumala.fi

Vuoden 2026 talousarviokäsittelyn yhteydessä on päätetty kuntastrategiaa 
toteutavista toimenpiteistä. Yhtenä toimenpiteenä on työnimellä "Valon maisematie 
(Lietvedeltä satamaan) / Soiva satama -​hankkeen valmistelu." Tarkoituksena on siten 
käynnistää kehittämis-​ ja investointihankkeen valmistelu,​ missä määritetään 
kehittämiskohteet,​ arvioidaan kustannukset ja määritetään toteutettavat investoinnit. 
Kehittämiskokonaisuudelle haetaan rahoitusta yhdestä tai useammasta 
rahoituslähteestä loppuvuodesta 2026 tai alkuvuodesta 2027. Tavoiteltavia 
rahoituslähteitä ovat ainakin EAKR-​rahoitus,​ eduskunnan jakovarat ja Suur-​Savon 
energiasäätiö.

Puumalan sataman edelliset merkittävät uudistamistyöt on toteutettu yli 30 vuotta 
sitten sillan ja satamarakenteiden valmistuttua. Esimerkiksi siltatorni on 
peruskorjauksen tarpeessa ja sen peruskorjaukset kuuluvat vuoden 1991 sopimusten 
mukaisesti valtion vastuulle. Näihin peruskorjausluonteisiin toimenpiteisiin on 
tavoiteltavaa käyttää perusväylänpidon rahoitusta tai eduskunnan jakovaraa (ns. 
joululahjarahat).

Korjaus-​ ja lisäinvestointitarpeita on myös laitureissa,​ satamatorin yleisilmeessä ja 
Satamatien yleisilmeessä. Tavoitteena on ratkaista myös satamatorin äänentoistoon ja 
valaistukseen liittyviä kehittämiskohtia.  

Hankesisällön suunnittelu on strategisesti merkittävä ja laaja kokonaisuus,​ minkä 
vuoksi suunnittelun tueksi tulisi perustaa ohjausryhmä.  

Oheismateriaaleina ovat:
-​ sataman ja kirkonkylän kehittämisen yleissuunnitelma
-​ hissitornin vastuita koskeva asiakirja

 

Ehdotus
Esittelijä: Niina Kuuva,​ kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää nimetä ohjausryhmään luottamushenkilöjäsenet sekä 
kunnanjohtajan,​ elinkeinokehittäjän,​ markkinointipäällikön ja teknisen johtajan. 
Lisäksi nuorisovaltuustoa pyydetään nimeämään ryhmään kaksi jäsentä ja Puumalan 
Yrittäjiä pyydetään nimeämään yksi jäsen.

Kunnanhallitus valitsee ohjausryhmän puheenjohtajan. 

Tiedoksi
Nuorisovaltuusto/Virpi Tuovinen,​ Puumalan Yrittäjät / Arto Keinänen 
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§ 105
Edustajan nimeäminen maanmittaustoimituksiin ja yksityistiekuntiin

PuuDno-2025-97

Valmistelijat / lisätiedot:

Mervi Kelloniitty, hallintopäällikkö, mervi.kelloniitty@puumala.fi

Kunnanhallituksen on nimettävä toimikaudekseen kunnan edustaja 
maanmittaustoimituksiin ja yksityistiekuntiin.

Kunnanhallituksen päätöksen 23.6.2025 § 139 mukaisesti kunnan edustajana 
maanmittaustoimituksissa ja yksityistiekunnissa on toiminut ympäristösihteeri Timo 
Hämäläinen ja varaedustajana rakennustarkastaja Heikki Virta.

Timo Hämäläisen menehtymisen johdosta työryhmään on tarpeen nimetä kunnan 
edustaja sekä varaedustaja maanmittaustoimituksiin ja yksityistiekuntiin jäljellä 
olevaksi toimikaudeksi.

Ehdotus
Esittelijä: Niina Kuuva,​ kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää nimetä maanmittaustoimituksiin ja yksityistiekuntiin kunnan 
edustajaksi rakennustarkastaja Heikki Virran ja varaedustajaksi tekninen johtaja 
Kimmo Hagmanin jäljellä olevaksi toimikaudeksi.
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5.  

Valtuusto, § 43,16.06.2025
Kunnanhallitus, § 106, 08.06.2026

§ 106
Keskusvaalilautakunnan täydennysvaali

PuuDno-2025-97

Valtuusto, 16.06.2025, § 43

Ehdotus

Valtuusto:

valitsee kunnan keskusvaalilautakuntaan viisi (5) jäsentä ja viisi (5) varajäsentä 
valtuuston toimikaudeksi,​
nimeää varsinaisiksi jäseniksi valituista puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan 
sekä
asettaa varajäsenet siihen järjestykseen,​ jossa he tulevat jäsenten sijaan.

Päätös
Kunnanvaltuusto valitsi yksimielisesti keskusvaalilautakuntaan valtuuston 
toimikaudeksi seuraavat jäsenet:

Varsinaiset jäsenet:

Timo Hämäläinen
Marja Liisa Markkanen
Aila Havukainen
Pirjo Valkiainen
Kristian Ikonen

Varajäsenet siinä järjestyksessä kuin heidät kutsutaan kokoukseen:

Eero Luukkonen
Helena Kuronen
Maija-​Liisa Reponen
Kaija Hannula
Aarno Reponen

Puheenjohtajaksi valittiin Timo Hämäläinen ja varapuheenjohtajaksi Marja Liisa 
Markkanen.

Kunnanhallitus, 08.06.2026, § 106

Valmistelijat / lisätiedot:

Mervi Kelloniitty, hallintopäällikkö, mervi.kelloniitty@puumala.fi

Keskusvaalilautakunnan puheenjohtaja Timo Hämäläinen on menehtynyt. Kuntalain 
79 §:n mukaan kesken toimikautta avoimeksi tulleeseen luottamustoimeen on 
valittava jäljellä olevaksi toimikaudeksi uusi luottamushenkilö.
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1.  
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3.  
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Valtuusto valitsi 16.6.2025 § 43 keskusvaalilautakuntaan toimikaudeksi 2025-​2029 
seuraavat jäsenet: Timo Hämäläinen (puheenjohtaja),​ Marja Liisa Markkanen 
(varapuheenjohtaja),​ Aila Havukainen,​ Pirjo Valkiainen ja Kristian Ikonen.

Vaalilain 13 §:n mukaan valtuuston on asetettava kuntaan toimikaudekseen kunnan 
keskusvaalilautakunta. Kunnan keskusvaalilautakuntaan kuuluu puheenjohtaja,​ 
varapuheenjohtaja ja kolme muuta jäsentä sekä tarpeellinen määrä varajäseniä,​ joita 
on kuitenkin oltava vähintään viisi. Varajäsenet on asetettava siihen järjestykseen,​ 
jossa he tulevat jäsenten sijaan. Sekä jäsenten että varajäsenten tulee 
mahdollisuuksien mukaan edustaa kunnassa edellisissä kuntavaaleissa ehdokkaita 
asettaneita äänestäjäryhmiä. Jäsen tai varajäsen,​ joka keskusvaalilautakunnalle 
toimitetun ehdokashakemuksen mukaan on asetettu puolueen tai valitsijayhdistyksen 
ehdokkaaksi,​ ei voi osallistua keskusvaalilautakunnan työskentelyyn kyseisissä 
vaaleissa.

Vaalikelpoisuudesta lautakuntaan säädetään kuntalain 74 §:ssä seuraavaa:

Vaalikelpoinen lautakuntaan ja valiokuntaan on henkilö,​ joka on vaalikelpoinen 
valtuustoon,​ ei kuitenkaan:

asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan palveluksessa oleva 
henkilö;​
henkilö,​ joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan tehtäväalueella 
toimivan,​ kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa;​
henkilö,​ joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jäsenenä taikka 
johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen rinnastettavassa asemassa 
liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä,​ jos kysymyksessä on sellainen yhteisö,​ 
jolle asianomaisessa lautakunnassa tavanomaisesti käsiteltävien asioiden 
ratkaisu on omiaan tuottamaan olennaista hyötyä tai vahinkoa.

 

Naisten ja miesten välisestä tasa-​arvosta annetun lain 4 a §:n mukaan kunnallisissa ja 
kuntien välisen yhteistoiminnan toimielimissä lukuun ottamatta kunnanvaltuustoja 
tulee olla sekä naisia että miehiä kumpiakin vähintään 40 prosenttia,​ jollei erityisistä 
syistä muuta johdu. Uudeksi jäseneksi tulee valita mies.

Ehdotus
Esittelijä: Niina Kuuva,​ kunnanjohtaja

Kunnanhallitus esittää valtuustolle,​ että valtuusto:

valitsee keskusvaalilautakuntaan uuden jäsenen jäljellä olevaksi toimikaudeksi ja
nimeää keskusvaalilautakunnan puheenjohtajan jäljellä olevaksi toimikaudeksi.
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§ 107
Edustajan nimeäminen Saimaannorpan suojeluryhmään

PuuDno-2025-97

Valmistelijat / lisätiedot:

Mervi Kelloniitty, hallintopäällikkö, mervi.kelloniitty@puumala.fi

Ympäristöministeriö asetti 3.9.2012 laajapohjaisen työryhmän seuraamaan 
saimaannorpan suojelustrategian ja toimenpidesuunnitelman toteutumista sekä 
edistämään niiden toimeenpanoa. Työryhmässä on edustajia valtion,​ maakuntien ja 
kuntien viranomaisista,​ tutkimuslaitoksista,​ vesialueiden omistajista sekä järjestöistä. 
Työryhmä kokoontuu yleensä kaksi kertaa vuodessa tammi–helmikuussa ja syys–
lokakuussa.

Kunnanhallituksen päätöksen 9.12.2019 § 165 mukaisesti kunnan edustajana 
Saimaannorpan suojelutyöryhmässä on toiminut ympäristösihteeri Timo Hämäläinen 
ja varaedustajana rakennustarkastaja.

Timo Hämäläisen menehtymisen johdosta työryhmään on tarpeen nimetä kunnan 
varsinainen edustaja sekä varaedustaja työryhmän jäljellä olevaksi toimikaudeksi.

Ehdotus
Esittelijä: Niina Kuuva,​ kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää nimetä Saimaannorpan suojelutyöryhmään kunnan 
varsinaiseksi edustajaksi rakennustarkastaja Heikki Virran ja varaedustajaksi tekninen 
johtaja Kimmo Hagmanin työryhmän jäljellä olevaksi toimikaudeksi.
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§ 108
Edustajan nimeäminen / Asunto Osakeyhtiö Puumalan Helmi

PuuDno-2025-97

Valmistelijat / lisätiedot:

Niina Kuuva, kunnanjohtaja, niina.kuuva@puumala.fi

Puumalan kunnanhallitus päätti (27.4.2026 § 79) ostaa Asunto Osakeyhtiö Puumalan 
Helmi -​nimisen yhtiön osakkeet numerot 618-​748,​ jotka oikeuttavat hallitsemaan 
huoneistoa osoitteessa Keskustie 10 as 6,​ 52200 Puumala. Päätös on lainvoimainen ja 
asunto-​osakkeen kauppa on toteutettu 29.5.2026.

Kunnanhallituksen tulee nimetä yhtiökokousedustaja. 

 

Ehdotus
Esittelijä: Niina Kuuva,​ kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää nimetä tekninen johtaja Kimmo Hagmanin Puumalan kunnan 
edustajaksi Asunto Osakeyhtiö Puumalan Helmen yhtiökokoukseen. 

Tiedoksi
tekninen johtaja,​ As Oy Puumalan Helmi / isännöitsijä
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§ 109
Otto-​oikeus/viranhaltijoiden päätökset

Valmistelijat / lisätiedot:

Mervi Kelloniitty, hallintopäällikkö, mervi.kelloniitty@puumala.fi

Hallintopalvelujen viranhaltijapäätökset ajalla 19.5.-​2.6.2026:

Kunnanjohtaja
Yleinen päätös:
§ 3 Messu-​ ja koulutustuki -​ O&K Sijoitus Oy,​ 27.05.2026

Lautakuntien pöytäkirjat ajalla 19.5.-​2.6.2026:

Hyvinvointilautakunta 20.5.2026
Vesiliikelaitoksen johtokunta 2.6.2026

Ehdotus
Esittelijä: Niina Kuuva,​ kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää,​ ettei se käytä kuntalain 92 §:n mukaista otto-​oikeutta 
lautakuntien ja viranhaltijoiden tekemiin päätöksiin.
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1.  

2.  
3.  

§ 110
Ilmoitusasiat

Valmistelijat / lisätiedot:

Mervi Kelloniitty, hallintopäällikkö, mervi.kelloniitty@puumala.fi

Tiedotteet ja ilmoitukset:

Työ-​ ja elinkeinoministeriö,​ TEM-​tilastopalvelu,​ työllisyyskatsaus huhtikuulta 
2026. Puumalan työvoima 803,​ työttömät työnhakijat 69,​ työttömyysaste 8,​6 %.
Etelä-​Savon väestönmuutosten ennakkotiedot 1.1.-​30.4.2026
Etelä-​Savonhyvinvointialue,​ Tiedote Aluehallituksen 1.6.2026 kokouksesta

Ehdotus
Esittelijä: Niina Kuuva,​ kunnanjohtaja

Kunnanhallitus merkitsee em. asiat tiedoksi.
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